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Municipio: Turbo                                           Barrio/Sede:  HCBI Urabá          Elaboró: Kelin Taborda-Diana Escobar  

Dirigido a:        Docentes___           Familia___          Agentes educativos___          Otro _X__ cual: Talento Humano HCBI Urabá 

FE
C

H
A

 

AREA O 

COMPONENTE 

TEMA A DESARROLLAR  

Y DESCRIPCIÓN 
OBJETIVOS 

METODOLOGÍA 

Y MATERIALES 

PROFESIONAL 

RESPONSABLE 

TIEMPO 

ESTIMADO 

SECTOR CON QUIEN SE 

ARTICULA 
OBSERVACIONES 

 

SEGUIMIENTO 

 

 

 

 

 

 

 

21 de 

septiembre 

del 2021 

  

 

 

 

 

 

 

 

Talento 

Humano Nuevo  

HCBI 

*Presentación de la EAS 

 

*Socialización de la 

modalidad y servicio que 

se va a desarrollar. 

 

*Herramientas, 

instrumentos o formatos 

necesarios para la 

prestación del servicio. 

 

*Misión, visión y 

objetivos estratégicos 

del ICBF y la EAS. 

 

*Socialización Anexo 4.1. 

 

*Socialización Circular 4 

 

*Socialización Manual 

Operativo V6 

 

 

Realizar Inducción al 

talento humano 

nuevo del servicio 

HCBI, con el fin que 

estos puedan 

desarrollar acciones 

oportunas y de 

calidad con las 

madres 

comunitarias, niños, 

niñas y familias de 

los HCB del 

Municipio de Turbo 

 
 

 
Metodología: 
Reunión Virtual 
Google Meet. 
 
Materiales: 
 
*Presentaciones 
en PowerPoint. 
 
* Anexo 4.1. 
 
* Circular 4 
 
*Manual 
Operativo V6 
 
*Formatos 
necesarios para 
la prestación del 
servicio. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Kelin Taborda-
Diana Escobar 

 
 
 
 
 
 
 

 
4 

horas 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Ninguno 

 
 
 
 
 
La inducción se 
desarrolló 
satisfactoriamente, se 
logró dar cumplimiento a 
los objetivos propuestos. 

 
 
 
 
 
La inducción se realizó 
sin ningún 
contratiempo, se 
contó con la 
participación activa del 
profesional psicosocial 
nuevo. 
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22 de 

septiembre 

de 2021 

 

 

 

 

Talento 

Humano Nuevo 

HCBI 

 

 

*Actividades propias del 

componente de familia 

comunidad y redes. 

 

*Herramientas, 

instrumentos o formatos 

necesarios para la 

prestación del servicio. 

 

 

Realizar Inducción al 

talento humano 

nuevo del servicio 

HCBI, con el fin que 

estos puedan 

desarrollar acciones 

oportunas y de 

calidad con las 

madres 

comunitarias, niños, 

niñas y familias de 

los HCB del 

municipio de Turbo. 

 

 
Metodología: 
Reunión 
Presencial 
 
Materiales: 
 
*Formatos 
necesarios para 
la prestación del 
servicio. 
 

 

 
 
 
 
 
Juan 
Miguel 
Mayo 

 
 
 
 

 
3 

horas 

 
 
 
 
 
Componente 

Psicosocial 

 
 
Para desarrollar este 
espacio de inducción se 
contó con el Apoyo del 
Psicosocial Juan Miguel 
Mayo del Municipio de 
Turbo, quien se encargó 
de orientar al talento 
humano nuevo en 
referencia cada una de 
las actividades que se 
realizan desde el 
componente familia, 
comunidad y redes.  

 
 
 
 
La jornada de 
inducción se llevó a 
cabo 
satisfactoriamente de 
manera presencial, 
logrando cumplir con 
los objetivos 
propuestos. 

 

 

 

 

23 y 30 de 

septiembre 

de 2021 

 

 

 

 

Talento 

Humano Nuevo 

HCBI 

 

* Presentación BCA 

 

*Ordenenza26 de 2015 

*Protocolo de activación 

de rutas. 

 

*Ley 1804 del 2016.    

 

*Sentido de la educación 

inicial (referentes 

técnicos de la educación 

 

Realizar Inducción al 

talento humano 

nuevo del servicio 

HCBI, con el fin que 

estos puedan 

desarrollar acciones 

oportunas y de 

calidad con las 

madres 

comunitarias, niños, 

niñas y familias de 

 
 
*Correos 
Electrónicos, 
*WhatsApp,  
*Presentación 
en PowerPoint. 
*Documentos 
PDF 
 

 
 
 
 
 

Kelin Taborda-
Diana Escobar 

 
 

 
 

20 
horas 
 
 

 
 
 
 
 
Ninguno 

 
Para la socialización de 
estas temáticas se realizó 
envío de los documentos 
pertinentes, a través de 
correo electrónico con el 
propósito de realizar 
lecturas individuales e 
intencionadas, posterior 
a esto se mantuvo una 
interacción permanente 
mediante la aplicación 
WhatsApp donde se 
compartieron saberes y 

 
 
 
La inducción se realizó 
del 23 al 30 de 
septiembre, con 
espacios de lectura 
individual y 
socialización de 
saberes e inquietudes 
a través del grupo de 
WhatsApp. 



   

Código: F-GPP-12 

Versión: 02 

PLAN DE CAPACITACIONES Página: 3/2 

 

 

inicial en el marco de la 

atención integral). 

 

*Lineamiento técnico-

administrativo de ruta de 

actuaciones para el 

restablecimiento de 

derechos. 

 

*Modelo de enfoque 

diferencial de derechos 

del ICBF. 

 

*Primer respondiente 

los HCB del 

municipio de Turbo. 

se resolvieron dudas e 
inquietudes.  

 

 


